


INTRQDUCTIQON

Le projet associatif c’est la colonne vertébrale
d’'une maison comme la noétre. Elle structure
notre identité et projette pour les 5 années a
venir nos ambitions.

Le précédent projet associatif a posé les
bases d'une structure ouverte et vivante et
c'est ainsi que I'élaboration de ce nouveau
projet a été menée : a travers des réunions,
débats et ateliers de co-construction, réunis-
sant administrateurs, bénévoles et salariés,
mais aussi, partenaires et public.

Ces ateliers ont été voulus pour entendre la
parole de tous ceux qui sont concernés par
la vie de la Maison et pour vous présenter un
projet qui parle de notre richesse et qui nous
permette de faire de la MJC un lieu ou cha-
cun se sente bien.

Ce travail de réflexion et de réécriture a été
mené sur plusieurs mois durant lesquels nous
avons réinterrogé ce que nous étions et ce
que nous voulions étre. Nous avons dégagé
nos qualités, sur lesquelles nous souhaitions
capitaliser, et aussi nos faiblesses, sur les-
quelles nous souhaitions travailler et nous
améliorer.

C'est donc avec un regard honnéte et en-
thousiaste que nous avons dégagé 4 grands
axes que nous déclinerons chaque année en
objectifs concrets et mesurables:

Continuer a faire de la MJC un lieu ouvert
et accueillant, réaffirmer notre envie d'étre
une maison pour tous.

Renforcer nos liens avec nos partenaires
pour développer nos compétences.

Nous inscrire et nous penser dans notre
territoire, nous ouvrir encore plus a notre
quartier et nos publics, rayonner.

Et enfin, mieux nous emparer des ques-
tions de société, devenir un lieu d’échange
et de pédagogie citoyenne sur les enjeux
de notre monde.

Je remercie tous ceux qui ont pris part a I'éla-
boration de ce projet, tous ceux qui le por-
teront, et je salue tous ceux qui s'y retrou-
veront.

Alexandre Bijoux, Président.




UARTIER

Renforcer notre
attractivité en diversifiant
la typologie des actions
mises en place

Accroitre notre
rayonnement en proposant
des animations dans les
espaces publics du quartier

En proposant réguliérement
des animations simples

(et communes a au moins

2 secteurs de la MJC) a
mettre en place dans les
espaces publics

En se dotant d’outils
de communication
identifiables et
mobiles

-

En renforcant notre visibilité
par 'aménagement de notre
extérieur (terrasse). Et en
concrétisant 'aménagement
de la facade et la
signalétique extérieure

En formant les équipes
salariées a « l'aller vers »

En pratiquant des activités
hebdomadaires en extérieur




Promouvoir la mixité culturelle
et intergénérationnelle en
favorisant des temps de
rencontres, de partage et
d’échanges

Adapter nos espaces et
nos actions pour que les
différents publics, a chaque
étape de vie, se sentent
accueillis

En proposant des actions
en fonctions des besoins
spécifiques de chaque
étape de vie

En faisant du Rhizome et du
bar un lieu de vie central de la
MJC, en 'aménageant avec du
mobilier spécifique a chaque
public

En ayant une attention a
I'accessibilité financiére de
nos événements

En proposant des actions
de transmissions et
d’interconnaissance entre
les séniors et le public
enfance

En s'appuyant sur la
diversité culturelle du
quartier et en mettant en
place des événements/
actions qui la valorisent
(cuisine, musique, mode...)




PARTENAIRES

Consolider notre réseau
partenarial en tant que Mutualiser nos

structure ancrée et compétences pour élargir
identifiée nos champs d’actions et

s’ouvrir a d’autres publics

En ayant une méthodologie
et un fonctionnement

qui favorisent un réel
partenariat (mise en place
d’'une charte)

En se rapprochant de
structures qui travaillent
avec des publics éloignés
des structures socio-
culturelles

En développant des
partenariats dans des

domaines moins investis par
laMJC

En organisant des temps
fédérateurs entre partenaires
plusieurs fois dans I'année

En étant acteurs, salariés et
bénévoles, a des réseaux de
partenaires extérieurs et en
participant a des projets du
quartier
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S’emparer des questions

de société pour créer des
espaces d’'échanges avec
les publics

Développer notre
pédagogie citoyenne
autour des questions de
transitions écologique et
sociale

-

En s'appuyant sur
I'actualité pour mettre
en place des débats
(éduc aux médias) avec
les habitant.es sur des
sujets qui tiennent a
coeur alaMJC

En mettant en oeuvre une
politique interne écolo-
gique et responsable
(formation, charte MJC
verte...)

En organisant des
ateliers réguliers autour
de I'éco-citoyenneté

(pratiques quotidiennes)

En sensibilisant les publics
de nos ACM sur les pra-
tiques de consommation
(alimentation...)

En organisant au sein de la
MJC des animations avec des
associations spécialisées dans
les thématiques de société
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CONCL(SION

La MJC Jean Macé est aujourd’hui une Maison
pour tous, ou se déroulent des activités riches et
variées pour tous les publics. Depuis 2017, nous
avons cherché a évoluer et a nous renouveler.

Récemment c'est I'inauguration d'un spot sé-
nior dans nos locaux qui a marqué une nouvelle
étape dans notre ancrage local et le lien avec les
habitants du quartier.

Cette diversité d’actions et de publics se re-
trouve aujourd’hui dans le projet associatif que
vous avez en main.

Le processus d'écriture et le cheminement qui
nous ont conduits a cette rédaction ont été de
longs mois d’échanges et de réflexion pour ins-
crire la MJC dans son environnement en lien
avec les habitants, les partenaires et I'évolution
de la société.

Nous devons aujourd’hui nous atteler a mettre
en ceuvre, jusqu’en 2028, les objectifs décrits
dans ce projet. Certains sont ambitieux, d'autres
sont simplement essentiels et certains sont déja
en actions.

Tous les ans, plusieurs objectifs seront prio-
ritaires pour fixer aux équipes des lignes di-
rectrices. Nous allons également planifier les
différentes étapes de ce projet et anticiper son
évaluation chaque année.

Pour cela, I'équipe salariée et les administrateurs
de la MJC, se réunissent régulierement autour
d’'un Conseil de Vie de la Maison. Instance mixte,
qui se donne comme objectif de créer des temps

de débat en interne et de se doter d’'une culture
commune et collective de pensées et d’actions.
C'est aussi un lieu ou peuvent dialoguer béné-
voles, habitants ou partenaires selon les théma-
tiques abordées.

Vous pouvez retrouver dans la version longue du
projet I'ensemble des comptes rendus des diffé-
rents échanges qui ont fait avancer nos idées
pour ce projet.

Nous allons chercher a vous donner envie
de passer un moment dans notre maison, de
prendre le temps de boire un café au rhizome,
de venir voir un spectacle, de participer a un ate-
lier citoyen ou de vous produire sur une scéne
amateure.

Nous souhaitons étre une maison aux multiples
facettes, s'inscrivant dans les enjeux de société
actuels et participant a I'animation des espaces
publics du 7eme.

En adhérant a la MJC, vous vous inscrivez dans
ce projet associatif. Nous espérons que vous
vous reconnaitrez dedans et que vous serez a
nos cotés sur ces prochaines années pour faire
de notre maison un lieu vivant, simple et ou il
fait bon vivre.

A trés vite.

Adrien Rebillard, directeur.




CONTACT

accueil@mjcjeanmace.fr
0478587310

ACCES

38, rue Camille Roy - 69007 Lyon
Métro B e Tram T2 e Bus 35, C7, C12

www.mjcjeanmace.com
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