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Dans le cadre d’un accroissement d’activité, la MJC Jean Macé 
recrute un·e Coordinateur·rice Enfance Jeunesse Famille (H/F) 
 
CDD 1 an – Temps plein (35h) – Lyon 7ᵉ 

 
Envie de donner du sens à votre engagement professionnel ? 
 
Rejoindre la MJC Jean Macé, c’est intégrer une association d’éducation populaire qui compte plus de 
1700 adhérents, dynamique, ancrée dans son territoire, qui défend des valeurs d’émancipation et de 
démocratie.  

 
Votre rôle 
Sous la responsabilité de la direction, et en lien étroit avec l’équipe de coordination, vous contribuez à la 
mise en œuvre, au suivi et à l’évaluation du projet associatif. 
Vous animez, accompagnez et fédérez le secteur enfance jeunesse famille tout en maintenant une 
continuité des projets en lien avec les partenaires du territoire. Le secteur se compose d’actions 
jeunesses (1 responsable et 1 animateur jeunes), de la gestion du périscolaire de l’école Marc Bloch (3 
directrices et une vingtaine d’animateur(rice)s), d’actions enfance et famille (1 directrice) et des activités 
hebdomadaires de pratiques artistiques, culturelles et sportives en direction des enfants.    

 
Vos missions 

Coordonner le secteur, accompagner les équipes 
• Accompagner et soutenir les équipes salariées du secteur enfance-jeunesse (management, suivi 

RH, recrutements, projets…). 
• Animer des temps de travail collectif favorisant la cohésion, la réflexion pédagogique et la prise 

de hauteur.  
• Valoriser et accompagner les Animateur·rice·s Technicien·ne·s d’Activités (ATA) dans leurs 

missions. 
Garantir une cohérence pédagogique 

• Développer une vision pédagogique globale enfance-jeunesse 
• Veiller à l’intégration de la dimension familiale dans l’ensemble des actions (samedi famille, 

semaine de la parentalité, événements MJC…). 
Piloter des projets et des financements 

• Monter, suivre et évaluer les dispositifs et financements (PS Jeunes, CLAS, FNP…). 
• Réaliser les bilans et déclarations réglementaires (CAF, ville, DDCS), en lien avec la direction. 

Animer la vie associative et le partenariat 
• Contribuer à l’animation de la vie de la MJC et aux temps forts associatifs. 
• Entretenir des partenariats avec les acteurs éducatifs, associatifs et institutionnels du territoire. 
• Accueillir les publics et contribuer à la convivialité et au dynamisme de la maison. 

 
Le profil que nous recherchons 

• Diplôme de niveau 5 minimum dans le champ de l’éducation populaire ou du secteur associatif 
(DEJEPS ou équivalent). 

• Expérience en coordination, animation, management d’équipe.  



 

 

Maison des Jeunes et de la Culture Jean Macé 

38 Rue Camille Roy – 69007 LYON 

Tél : 04 78 58 73 10 
SIRET 77991803600020 – NAF 9499Z 

 
• Bonne connaissance des publics enfants, jeunes et familles. 
• Maîtrise des dispositifs institutionnels et des mécanismes de financement. 
• Aisance relationnelle, sens de l’écoute et capacité à gérer des situations complexes. 
• Goût du travail en réseau, en partenariat et en équipe. 
• Capacités d’analyse, de rédaction et de pilotage de projets. 
• Rigueur, autonomie, esprit d’initiative et engagement associatif. 

 
Conditions proposées 

• Contrat : CDD – Temps plein (35h) 
• Rémunération : Groupe F – Indice 350 – 2463€ brut/mois - Convention collective ECLAT + reprise 

d’ancienneté possible 
• Équipements : Ordinateur fixe et téléphone portable  
• Avantages : prise en charge à 50% d’un forfait de transports, ou prime de mobilité douce. 

Possibilité de chèques vacances.  
• Horaires : Travail ponctuel en soirée et week-end 
• Lieu : MJC Jean Macé – 38 rue Camille Roy, 69007 Lyon 
• Prise de poste au 1er février 2026 

 
Pourquoi nous rejoindre ? 

• Un poste à fort impact social et éducatif 
• Une structure reconnue et engagée sur son territoire 
• Un environnement de travail collaboratif et porteur de valeurs 
• La possibilité de construire, innover et faire évoluer les projets 

 
Candidature 

Adressez votre CV et lettre de motivation avant le 15 janvier 2026 : 

📧 direction@mjcjeanmace.fr 
 
 


