MiCPict

POUR TOUS

Contrat a Durée Indéterminée
Responsable secteur jeune

Rejoindre la MJC Jean Macé, c’est intégrer une association d’éducation populaire qui compte plus de 1700 adhérents et 30
ETP, dynamique, ancrée dans son territoire du nord du 7™ arrondissement de Lyon, qui défend les valeurs d’émancipation et
de démocratie.

Missions du poste :

Le poste est placé sous la responsabilité de la direction de la MJC et de la coordinatrice enfance jeunesse et famille.
Il s’inscrit dans le respect des textes fondamentaux (statut, déclaration des principes de la CMICF, de la déclaration
politique des MJC de LYON et du projet associatif) et en application des décisions du conseil d’administration

Animation Jeunesse
- Accueillir et proposer des projets et des temps d’animations aux adolescents a la MJC, dans le quartier et
les lieux de proximité en allant a leur rencontre.
- Accompagner et initier les projets individuels et collectifs du public
- Inscrire pleinement la démarche d’animation dans une logique partenariale de proximité (colleges et
Lycées, les éducateurs de prévention spécialisé.)
- Mise en ceuvre du projet jeunesse dans le cadre de la Prestation de service jeune de la CAF.

Direction de I’accueil de loisirs 11-17 ans pendant les vacances scolaires « ADOsphére »
- Procéder aux recrutements de I'’équipe d’animation
- Organiser et participer aux inscriptions.
- Organiser la mise en ceuvre des ALSH (administrative, logistique, communication, financiére)
- Développer le projet pédagogique
- Accompagnement des équipes d’animation : suivi pédagogique ; accueil et communication auprés des
familles ; préparation d’animations, gestion vie quotidienne ....
- Centraliser les informations relatives a la CAF et utilisation du GOASSO
- Réaliser les bilans et les demandes liées a I’activité ou a son financement.

Accompagnement a la scolarité
- Mettre en ceuvre, organiser et animer le dispositif CLAS pour les collégiens : volet pédagogique,
administratif, logistique, communication.
- Coordonner I'équipe de bénévoles
- Associer les parents dans la scolarité de leur(s) enfant(s).
- Participer aux réseaux partenariaux

Participation a la vie de la MJC
- Accueil des publics
- Participation et soutien a la vie de I'équipe et aux temps forts de la Vie de la Maison et du secteur
- Animation globale de la vie associative

Diplome souhaité :
BPJEPS ou diplome assimilé direction d’ACM plus de 80 jours obligatoire.
Permis B est un plus
Compétences importantes requises :
e Expérience significative dans I'animation du public jeune
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Connaissance des publics (famille, enfants, adolescents)
Connaissance de la méthodologie de projet

Connaissance de la réglementation des accueils de loisirs
Sens de I"écoute, du dialogue et de la gestion de conflit
Capacité a s’intégrer dans une équipe

Capacité rédactionnelle et maitrise des outils informatiques
Esprit d’initiative, rigueur, ponctualité et capacité a innover

Conditions du poste :

Temps de travail : 35h00

Poste classé groupe D indice 305 de la convention ECLAT (2184€ brut mensuel). Reprise d’ancienneté
possible selon convention.

Travail en soirée et Week end ponctuel, les vacances scolaires sont des périodes de travail

Mutuelle employeur, prise en charge 50% frais transport, cheque vacances, forfait mobilité douce
Ordinateur et téléphone portable

Procédure :

Candidature a soumettre avant le 13 avril 2026
CV et lettre de motivation a envoyer a : direction@mjcjeanmace.fr
Démarrage souhaité au 15 juin 2026
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